Stipendi tagliati, presidio alla casa di riposo

Ponte Lambro
Nonc'épace per idipendenti dela casa
di riposo Karol Wojtyla, protagonisti
leripomeriggiodiun presidiodavanti
alfentratadefaRsa. Dopountentativo
dimediazione andatoavuotoneliostu-
diodel prefetio, | lavoratori si prepara-
noaun'assembieachesiterra nei pros-
simi glomi.
Isindacatilamentano il mancato
rispetto del contratto di lavoro
nazionaleedegli accordiche le-
ganoi dipendenti con lecoopera-
tive Est Servizidi Milano, che ha
investito per rinnovare lastrut-
tura, ela cooperativa Codess di
Padova, che si occupa della ge-

stionedella Rsa «Sul fronteeco-
nomico-osserva Germana Fani
della Uil fipl - sedici dipendenti
aspettano ancora trai 500 e ghi
800 euro di stipendio tabellare
dovuti dal 2013. Parliamo diper-
sone che guadagnano in media
1.200 euro al mese». Manon &
tutto. «Quando la vecchia Villa
Guaita & passata dalla gestione
comunale alla Est Servizi - ricor-
da Alessandra Ghirotti della
Cgil fp- venne stabilitoche i lavo-
ratori avrebbero incassato un
bonus annuale tragliB00ei 900
euro. Unacifracheavrebbe com-
pensatoleminorientratedettate
dalcambio di tipologiacontrat-

Il presidio lerl a Ponte Lambro

tuale. Maquando la Est Servizi
haaffidatolagestionedellastrut-
turaaun'altracooperativa,laCo-
dess, questo accordo & saltatows.

Presente al presidioanche Lo-
redana Barattini della Cisl fp.
«l sindacati-osserva- sono uniti
nel chiedere il rispetto dei con-
tratti.

(Questa mattina (leri per chi
legge, ndr) & fallito il tentativo di
mediazione proposto dal prefet-
tox, Daquilasceltadi manifesta-
re davantiall'entratadellastrut-
turse «Nei prossimi giornisi terra
un'assemblea - concludelaGhi-
rotti- enoneschudiamounoscio-
pero». m L Men.



